Presentacion

La Asociacién Civil Jus Et Veritas tiene como objetivo principal la difusién de la cultura
juridica. Es por ello que, en el ano 2007, se fundé la Comision de Investigacidn Aca-
démica, para llevar a cabo dicho fin a través de la elaboracién de diferentes proyectos
editoriales, de diversas ramas del derecho.

Desde ese entonces, hasta la fecha, se han publicado libros en casi todas las dreas del
derecho. En el drea de Derecho Civil, se publicaron “Temas de Derecho Contractual” y
“Reflexiones en torno al Derecho Civil”. En tributario, se publicaron “Temas de Dere-
cho Tributario” y “La codificacién Tributaria en Espafa: El pasado y las ideas”. En Dere-
cho Procesal, se publicé el libro “Postulacién del Proceso”. Y, en el drea de Internacional,
nuestro mds reciente proyecto, “Reflexiones en torno al Derecho Internacional de los
Derechos Humanos y Derecho Penal Internacional”.

Asi, motivados en continuar el legado de la Comisién y seguir cumpliendo el objetivo de
nuestra asociacion, se decidié volver a publicar sobre una de las dreas que mds cambios
ha estado experimentado en los dltimos afios, el Derecho Laboral; como se hizo en el
2015 a través de “Negociacién Colectiva’.

De ese modo, presentamos nuestro nuevo proyecto: “Derecho Laboral: Politicas y Regula-
cién de la Ultima Década”, libro que contiene los mejores articulos escritos por Christian
Sénchez Reyes y Fernando Cuadros Luque. Al ser los mismos un abogado y un economista
respectivamente, le otorgan al libro enfoques distintos al momento de analizar las politicas
laborales de los tltimos anos. El libro no se limita a verificar si las politicas son coherentes
con la linea legal y constitucional que se ha venido siguiendo; sino que analizan su eficien-
cia de acuerdo a los efectos y resultados concretos que han tenido en los afios que se han
venido aplicando. Presenta un panorama amplio de la realidad laboral en nuestro pais y
cémo es que ha venido cambiando en el dltimo siglo, debido a las susodichas politicas. Nos
ensenan asi, los efectos reales en la empleabilidad, informalidad, seguridad social, negocia-
cién colectiva, contratacién temporal y los costos laborales, entre otros; los cuales son los
que determinan si dicha politica fue realmente efectiva o no.



Asimismo, contiene los efectos que dichas politicas han venido teniendo en sectores
laborales, tales como el textil, agrario, trabajo en el hogar, el trabajo de los jévenes y en
las micro y pequefias empresas.

En ese sentido, agradecemos a Christian Sdnchez Reyes y Fernando Cuadros Luque, por
toda la confianza depositada en nuestra editorial. Gracias a ellos es que este proyecto se
hizo realidad, pues es su aporte el que nos ha permitido mostrar a la sociedad una vez
mis, la cultura juridica, desde un enfoque multidisciplinario, que tan importante es
ensefiar y conocer en nuestro pais, en especial de una rama que tanta importancia ha
venido cobrando, como es el Derecho Laboral.

Finalmente, agradecemos a nuestros companeros de la Comisién de magen Institucional
por su colaboracidn, al ser quienes han elaborado la portada del presente libro. Asi como
a los miembros de la Comisién de Investigacion Académica: Rubén Ledesma, Adriana
Alzamora, Sol Aragén, Daniel Culca, Alessandra Salazar, y Ana Valentina Garcia, por
sus aportes a través de la edicién, investigacién e ideas, en esta nueva adicién a los pro-
yectos editoriales, que, sin duda alguna, formardn el inicio de una nueva etapa para la
Comisién.

Diego Alonso Mansilla Peldez

Daniel Carlos Hidalgo Tang
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